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Наименование профессии 
(специальности), 
должности
	





Квалификация
	





Необходимое количество работников
	

Характер работы (постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная)




	





Заработная плата (доход)
	Режим работы
	
Профессионально-квалификацион-ные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	[bookmark: _GoBack]Допол-нитель-ные пожелания к кандидатуре работника

	



Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	
	
	
	Нормальная продолжитель-ность рабочего времени, ненормированный рабочий день,
работа в режиме гибкого рабочего времени,
сокращенная продолжитель-ность рабочего времени, сменная работа,
 вахтовым методом
	


Начало работы
	


Окоча-ние работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
м. Митино, г. Москва, Пятницкое шоссе, д. 31, корп. 2, тел.: 8-495-753-13-00


	

Культорганизатор
	

1
	

1
	

Постоянно
	от 76000 до 94500
	Нормальная продолжитель-ность рабочего времени
	

9-00
	

18-00
	Среднее профессиональ-ное образование (культуры и искусства, педагогическое) без предъявления требований к стажу работы
	Опыт работы приветствуется
	В соответст-вии с Трудовым кодексом РФ

	

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	

-
	

1
	

Постоянно
	от 70000 до 85000
	Нормальная продолжитель-ность рабочего времени
	

9-00
	

18-00
	Основное общее образование, краткосрочное обучение или инструктаж
	Опыт работы с пожилыми людьми
	В соответст-вии с Трудовым кодексом РФ

	

Экономист
	

1
	

1
	

Постоянно
	
от
120000
до 140000
	
Нормальная продолжитель-ность рабочего времени
	

9-00
	

18-00
	Высшее профессиональ-ное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы либо среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы техника I категории не менее 3 лет или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет.

	Опыт работы в бюджет-ных учреждениях

	

В соответст-вии с Трудовым кодексом РФ




                                                            
  





